Univerzita Karlova
Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové

Opatieni dékana ¢. 20/2019
Poskytovani dni zdravotniho volna zaméstnanciim

Farmaceutické fakulty v Hradci Kralové

Cl.1

Uvodni ustanoveni

V souladu s opatfenim rektora ¢. 31/2019 Pravidla pro poskytovani a ¢erpani dnt zdravotniho volna v ramci
Univerzity Karlovy se zavadi dny zdravotniho volna (ddle jen DZV) na Farmaceutické fakulté v Hradci Kralové,
a to za podminek uvedeného opatfeni rektora a tohoto opatfeni dékana.

Cl. 2

Podminky cerpani

1. DZV muze zaméstnanec Cerpat z divodu nahlé kratkodobé zdravotni indispozice bez nutnosti
predloZeni |ékatfského potvrzeni zaméstnavateli.
2. DZV jsou Cerpany za nasledujicich podminek.
a) Moznost ¢erpat DZV mda zaméstnanec FaF UK se souhrnnym tvazkem pracovnich smluv
(DPP/DPC se nezapoéitavaji) 0,5 a vy3sim.
b) Rozsah DZV ¢ini 3 dny v kalendainim roce.
c) Moznost Cerpat DZV vznikd na zacatku roku, nebo po vzniku pracovnépravniho vztahu, vzdy

s ohledem na trvani pracovniho poméru — celkovy pocet DZV se u zaméstnancl pomérnym
zplsobem krati takto:

pocet celych mésicud trvani pracovnépravniho vyméra DZV (po zaokrouhleni pro Ucely
vztahu (v kalendarnim roce) cerpani)
1 0
2-5 1
6-9 2
10-12 3
d) DZV jsou Cerpany v minimdini jednotce jednoho dne. Lze je uplatnit rovnéz vice dni po sobé

f)

g)

az do vyse jejich zUstatku. V pFipadé soubéhu vice Gvazk( probiha ¢erpani DZV soucasné na
vSech Uvazcich (jen vyjimecné, v pfipadech individualné rozvrzené pracovni doby, Ize ¢erpat
DZV jen pro Uvazky s rozvrhem prace na dany den).

DZV nelze Cerpat v dobé trvani prekazek v préci na strané zaméstnance a v dobé dovolené.
Zameéstnanci nalezi za DZV finan¢ni kompenzace ve vysi hrubé mésiéni mzdy, kterou by jinak
obdrzel za vykon préce. FaF UK zajistuje povinné finan¢ni odvody stejné jako u mzdy za
vykon prace.

Nevycerpané DZV se neprevadi do dalsiho kalendarniho roku ani za né nenalezi finanéni
kompenzace v jakékoliv formé. V pripadé zaniku moznosti ¢erpat DZV zaméstnanec za
vycerpané DZV nad ramec tohoto limitu finan¢ni kompenzace nevraci.



Cl.3
Postup cerpani

1. Zameéstnanec pozada o Cerpani DZV svého pfimého nadtizeného pracovnika; ten kontroluje
moznost ¢erpat DZV, dava souhlas s ¢erpanim a celkové odpovida za dodrZovani pravidel
poskytovani a Cerpani DZV v souladu s opatfenim rektora dle ¢lanku 1 a timto opatfenim dékana.

2. Zadosti o DZV jsou podavény vidy v predstihu, nejpozdéji na pocatku pracovni doby v den ¢erpani
DZV. Zadost o DZV lze podat a schvalit Ustné, telefonicky, formou SMS, emailem apod.
3. DZV jsou zaznamenavany do evidence pracovni doby v souladu s pfisluSnym opatfenim dékana

nejpozdéji do konce kalendainiho mésice, v némz byly ¢erpany. Pro zdznam Cerpani DZV
prostrednictvim webové aplikace Univerzity Karlovy — Pracovni doba a nepfritomnosti, slouzi modul
,Zadosti o dovolenou a nepfitomnosti“.

Cl.4
Zavérecné ustanoveni

Toto opatfeni vstupuje v platnost dnem podpisu a Ucinnost 1. ledna 2020.

V Hradci Kralové dne 13. prosince 2019

prof. PharmDr. Tomas Simdnek, Ph.D.
dékan fakulty



