
UNIVERZITA  KARLOVA  V PRAZE 

FARMACEUTICKÁ FAKULTA  V HRADCI  KRÁLOVÉ 

Opatření děkana č. 2012/1 

Tuzemské stravné 

 

 

Dle Novely Zákoníku práce §163 odst. 2 platí od 1. 1. 2012, že bylo-li zaměstnanci poskytnuto 

tzv. bezplatné jídlo, které má charakter snídaně, oběda nebo večeře na které zaměstnanec 

finančně nepřipívá, přísluší zaměstnanci stravné vždy snížené za každé tzv. bezplatné jídlo o 

hodnotu 

a/ 70% stravného, trvá-li pracovní cesta 5 až 12 hodin,  

b/ 35% stravného, trvá-li pracovní cesta déle než 12 hodin, nejdéle však 18 hodin, 

c/ 25% stravného, trvá-li pracovní cesta déle než 18 hodin. 

 

Tímto se ruší opatření č. 1/2011 

 

 

 

 

      Prof. PharmDr. Alexandr Hrabálek, CSc. 

 

 

V Hradci Králové 18. 1 2012 


